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1.Общие положения
1.1. Программа устанавливает обцйе организационно-технические мероприятия,
направленные на сохранение жизни и здоровья работников в процессе их трудовой
деятельности.
2. Щели
2.1. Обеспечение безопасностии здоровья работников на рабочем месте.
2,2, Пре дотвращение несчастных сл}п{аев на пр оизводстве.
2.3. Обеспечение соответствия оборудования и процессов производства государственным
нормативньтм требованиям по охране труда, промышленной и пожарной безопасности.
3. Задачи
З.1. Снижение рисков носчастньIх случаев на производстве.
3.2. Внедрение системы управления профессионшБными рисками.
4. Принципы

4.1, Приоритет жизни работника и его здоровья.
4.2, ОтветственЕость руководителей и каждого работника за безопасностъ и соблюдение
всех обязательньгх требований охраны труда.
4.3. Вовлечоние работников в обеспечение безопасньгх условий и охраны труда.
4.4. Оценка и управление рискalми на производстве,'проведение регулярньгх аудитов
безопасности.
4,5, Непрерывное обуrение и информирование работников по вопросам охраны труда.
5. Основные направления
5.1, Програллмой предусмотренареаJIизация скоордиЕированньж действий по следтощим
основным направлениям; '
5.1.1. Обеспеченио соответствия оборудования и процессов производств законодательным
нормативньщ,r требованиям по охране труда, промышленной и пожарной безопасности,
5,|,2. Обеспечение безопасности работника на рабочем месте.
5.1,З. Использование механизма частичного финансирования предупредительньIх мер по
сократтIению производственного травматизма и профессиональньIх заболеваний

работников за счёт сродств страховьгх взносов на обязательное социаJIьное страхование от
несчастньгх слrIаев на производстве и профессион€tльньгх заболеваний,
5.1.4, Проведение специальной оценки условий труда.
5,1,5. Развитие санитарно-бытового и лечебно-профилактического обслуживания
работников в соотвотствии с требованиями охраны труда.
5.1.6. Приобретение и выдача сертифицированной специшIьной одежды, специальной
обуви и других средств индивиду€шьной защиты, смывающих и обезвреживающих средств
в соответствии с установленными нормами работникам, занятым на работах с вродными и
(или) оrrасными условиями труда, а также на работах, выполняемьж в особьrх
температурньIх условиях или связанньIх с з агрязнением,
5.1,7, Проведение дней охраны труда, совещаний, семинаров и иньж мероприятий по
вопросам охраны труда.
5,1.8. Обучение безопасньпrд методаNI и приемаI\d выполIIения работ, проведение
инструктa;ка по охране труда, сfажировки на рабочем месте и проверки знания требований
охраны труда.
5.1,9. Организачия контроля состояния условий труда на рабочих местах, а также за
правильностью rrрименония работнйками средств индивидуальной и коллективной защиты,
5.1.10, Проведение обязательньж предварительньIх (при постуfiлении,на работу) и
периодических (в точение трудовой деятельности) медицинскиi осмотров работников, '
5.1.11, йнформирование работников о состоянии условий и охраны труда на рабочих
местах, существуIощем риске повреждения здоровья, о полагающихся работникам
компенсациях за работу во вредньж и (или) опасных условиях труда, средствах
индивидуirльной защиты.
5,I.1,2. Разработка и утверждение правип и инстр}кций по охране труда для работников.
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5.1.1З. Проведение проверок состояния условий и охраны труда на рабочих местах,

рассмотрение их розультатов, выработкЁ предпожений по приведению условий и охраны
труда в соответствие с государствонными нормi}тивнъпли требованиями охраны труда,
5.1.14. Привлечение к сотрудничеству в вопросах улучшения условий труда и KoHTpoJuI за
охраной труда членов трудовых коллективов - чорез обеспечение работы coBMecTHbIx
комитетов (комиссий) по охране труда, уполномоченЕьгх (доверенньrх) лиц rrо охраЕе труда
профессионального союза или трудового коллектива.
5.2. Перечень мероприятий, сгругrпированньIх в соответствии с основными Еапр€tвлениями
Программы, ответственньIх и сроков исполнения представлен в Приложении к программе.
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Приложение ЛЬ 1

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИИ
по реализации программы "IIулевой травматизмll

Nb
лlп

Наименование мероприятия ответственные
исполнители

Срок
исполнения

1 Организация работы системы охраны труда Завелующий
Кисленко Н.В.

ежегодно

1.1 назначение ответственных лиц за организацию

работы по охране труда
Заведующий
кисленко Н.в

Председатель ПК
Малыко Н.В.

Специапаст по ОТ
Глотова о.С,

Январь
2021'

i,.2 Анализ информачии о состоянии условий и охраньт

труда в организации
Председатель ПК

.Малыко Н.В.
Специалист по ОТ

Глотова о.С,

Июнь 202|
Декабрь 2021

1.3 специалист по от
Глотова о.С.

Июнь2lJ2],
[екабоь 2021

\.4 обеспечение наличия компдекта нормативньIх
правовьж €ктов, содержащих требования охраны
тРуда в соответ9твии со спецификой деятельности
(далее -НПА по охраЕе трула)

Заведlтощий
кисленко Н.в

Председатель ПК
Малыко Н.В,

Специаrмст по ОТ
Глотова о.С.

Ежегодно, в
соответствии с
требованиями

1.4.1 Составление rrерочня имеющихся НПА по охране

тDYда

Специа_пист по ОТ
Глотова о.С.

Январь2021

|.4,2, Оценка актуальности имеющихся НПА tlo охране

Труда

Заведующий
кисленко Н.в
Специалист
Глотова о.С

Январь202|

|.4,з, оценка потребности и приобритение нпА по охране

труда, в т.ч. в элоктронном видо (справочно-

информационные системы и др.)

Заведующий
кисленко Н.в

Январь - декабрь
202t

1.5 Организация совещаний по охране труда Заведующий
кисленко Н.в

Председатель ПК
Малыко Н.В.

Специаrпrст по ОТ
Глотова о.С.

в соответствии с
планом работы

доу

1.6 Организация мероприятиiт., направлеЕньIх на
пропаганду здорового образа жизни, охраны труда

Председатель ПК
Малыко Н.В.

Специалист по ОТ
ГлотЬва о.С. a

1;7 Пересмоф и чжтуЕrлизация должностньж инструкции
в целях распредепения фlтrкций и обязанностей по

охране труда

Заведующий
кисленко Н.в

Председателъ ПК
Малыко Н.В.

1 раз в пять лет

з



Специалист по ОТ
Глотова о.С.

Выборы упошIомоченньIх (ловеренньтх) лиц по
охране труда

Заведующий
кисленко Н.в

Председатель ПК
Малыко Н.В.

профессиональньD( заболеваний

Создание и обеспечение работы комиссии по охране
труда в целях организации совместньгх действий
работодат еля и работников по обеспечению
требований охраны труда, предупреждению
производственного травматизма и

Заведуrощий
кисленко Н.в

Председатель ПК
Мальтко Н.В.

Специалист по ОТ
Глотова о.С.

Осуществление контроля соблюдения работнtлками
требований охраны труда

Заведуrощий
кисленко Н.в

Председатель ПК
Малыко Н.В.

Специалист по ОТ
'Глотова о.С.

Проведение проверок условий и охраны труда на Комиссия по охране

Оценка деятельности комиссии fIо охране труда и
поощрение инициативньfх работникоЁ

Заведующий
кисленко Н.в

Председатель ПК
Малыко Н.В.

Оборудование уголка по охране труда Председатель ПК
Малыко Н.В.

Специалист поОТ
Глотова о.С.

Включение вопросов состояния условий и охраны
труда в повестки совещаний, проводимых

руководителем организации с заслушиванием
щего, завод}.ющего хозяйством

Заведующий
кисленко Н.в

Председателъ ПК
Мальтко Н.В.

Использованио средств Фонда социального
страхования Российской Федерации на

финансирование предупродительньIх мер по
снижению производственного травматизма и
профессионЕIльньIх заболеваний

Заведующий
кисленко Н.в

Прелселатель ПК
Малыко Н.В.

специалист по от
Глотова о.С.

Обуление по охране труда Заведующий
кисленко Н.в

Специалист по ОТ
Глотова о.С.

Проведение вводЕого инструктilка

Проведение первичного инструктажа на рабочем
месте

Заведующий
киспенко Н.в
Специатласт
Глотова о.С.

Проведение повторIIого инструктажа Специалист по ОТ
Глотова о.С.

по мере
необходимости

Январь2027

в соответствии
графиком
контроля

май-июнь 2021

Ежегодно

Январь2027

Ежегодно.

согласованию
2021,

в соответствии с
ежегодным
графиком

ия по оТ
При поступлении

на
При постlцлении

на работу

По

ф

в соответствии с



Проведение внеIIланового инструктажа

Организация обучения работников оказанию первой
помощи пострадавшим на производстве
Организация обучения руководитоля организации,

руководителей стрlктурньж подрчвделений,
специалиста fIо охране труда, лиц, ответственных за

организацию работы по охране труда, в объеме

должностньrх обязанностей в специi}лизированных

Заведующий
кисленко Н.в

Создание и обеспечение работы комиссии по
проверке знаний требований охраны труда в составе
не менее трёх человек, прошедших обуrение fio
охране труда и проверку знаний требований охраны

Заведующий
кисленко Н.в

Специалист по ОТ
Глотова о.С.

Заведующий
кисленко Н.в

сfiециа:rист по от
Глотова о.С.

Составление графика проведения обуrения по охрано
труда работников организации и проверки знаЕия
ими требований охраны труда комиссией по
проверке знаний требований охраны труда

Обеспечение работников специальной одеждой,
сrrециальной обlъью и другими средств€lми
индивидуальной защиты (далее - Сиз

Заведуrоrций
хозяйством

Киселева Г.А.
специалист по от

Глотова о.С.

Оценка потребности работников в СИЗ с гIетом их
пола, роста, рiLзмеров, а такжо характера и условий
вьшолняемой ими работ

Приобретение СИЗ, имеющих сертификат или

декJIарацию соответствия, подтверждающих
соответствие выдаваемьж СИЗ требованиям
безопасности

Заведующий
хозяйством

Киселева Г.А.

Организация выдачи СИЗ работникам и ведения
личньD( карточек уrёта выдачи СИЗ

Заведующий
хозяйством

Киселева Г.А.
Заведlтощий
хозяйством

Киселева Г.А.

Обеспечение ухода за СИЗ и их хранения

Заведующий
хозяйством

Киселева Г.А.

Контроль обязательного применения работниками
сиз

Медицинские осмотрьт работников Завелlтощий
кисленко Н.в

Медицинскм сестра
Фоменко Н.Н.

Составление контингента работников, подлежащих
периодическим и (или) предварительным ocмoTpaN{

Заведующий
кисленко Н.в

Медицинская состра
Фоменко Н.Н.

Заключение договора с медицинской организацией
проведении медицинских осмотров

По мере
необходимости

2021

1 раз в 3 года, в
соответствии с

графиком
обуrения

Ежегодно

Январъ2027

Ежегодно

Ежегодно

По мере
необходимосlи

Постоянно

в соответствии со
сроками

в соответствии с
графиком
ко

Ежегодно по
графику

Ежего4но

г

Ежегодно



Составление поименньD( списков, разработанньгх
контингентов работников, подлежащих
периодическим и (или) продваритеJIьным осмотрам

Завед}тощий
кисленко Н.в

МедицинскаJI сестра
Фоменко Н.Н.

Направление работодателем в медицинскую
организацию поименньD( сfIисков работников на
периодический медицинский осмотр

Заведующий
кисленко Н.в

МедицинскаrI сестра
Фоменко Н.Н.
Заведующий
кисленко Н.в

МедицинскаlI сестра
Фоменко Н.Н.

Составление календарного плана проведениrI

периодических медицинских осмотров работников

Завед}тощий
кисленко Н.в

Ознакомление работников, подлежащих
периодическому медицинскому осмотру, с

календарным планом проведения периодических
медицинских осмотров

Полуrение от медицинской организации
закJIючительного акта и обеспечение его хранения

Комиссия по охране
Труда

Проведение плановой специальной оценки условий
труда

Заведующий
киоленко Н.в
Заведующий
хозяйством

Киселева Г.А.

Реализация меропри ятий, разработанньIх по

результатам проведония сrrециЕulьной оценки

условий труда

Заведующий
кисленко Н.в
Заведуrощий
хозяйством

Киселева Г.А.

Внедрение и (или) модернизация технических

устройств, обеспечивающих защиту работников от
поражония электричоским током

Заведующий
хозяйством

Киселева Г.А.
рабочий по

обслуживанию
зд€шия

Установка продохранительЕьIх, защитньD( и
сигнализирующих устройств (приспособпений) в

целях обеспечения безопасной эксплу ат ыции и
аварийной защиты производственньD(
коммуник ациiт, оборудования и сооружений

Завед}тощий
хозяйством

Киселева Г.А.

Своевременное уд€rление и обезвреживание отходов
производства, являющихся источникаNIи опасных и
вредньж производственных факторов, очистки
воздуховодов и вентиляционньIх установок,
осветительной арматуры, окон, фраrуг, световых

Заведlтощий
кисленко Н.в
Заведующий
хозяйством

Киселева ГА.

Модернизация (замена) оборудования, а т€жже

технологических процессов на рабо,мх местах с
целью снижения до доtryстимых уровней содержания
вредных веществ в воздухе рабочей зоны,
механических колебаний (шум, вибрация,

Ежегодно

Ежегодно

Ежегодно

Ежегодно

по окончании
мед
1разв5лет
и по мере

необходимости
в соответствии с

программой
улуIщения

условий и охраны

По мере
необходимости

По мере
необходимости

По мере
необходимости

По мере
необходимости
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(ионизирlтощего, эпектромагнитного, л€lзерного,
ультрафиолетового) 

r:'

\з,4 Устройство новьIх и реконструкция имеющихся
отопительньD( и вентиJIrIционньD( систем в
производственньIх и бьrговьгх помещениrгх, топловьж
и воздушньIх завес, установок кондиционирования
возду(а с целью обеспечения нормсrльного теплового

режима и микроклимата, чистоты воздушной среды в

рабочей и обслуживаемьfх зонах помещений

Заведlтощий
хозяйством

Киселева Г.А.
Рабо,мй по

обслуживанию
здания

По мере
необходимости

1з.5 Приведение уровней естественного и искусственного
освещения на рабочих местах, в бытовьrх
tIомещеЕиях, коридорах в соответствии с '

действуюшими ноDмами

Заведlтощий
хозяйством

Киселева Г.А.
энергетик

Постоянно

13.6 Оборулов ание помеще ния для оказ ания медицинской
помощи (медицинский кабинет) с аптечками,
укомплектованными набором лекарственных средств
и препаратов дJuI оказания первой помощи

Заведующий
кисленко Н.в
Завед}тощий
хозяиством

Киселева Г.А.
Медицинская сестра

Фоменко Н.Н.

2021

|3,7 Обеспечение содержания зданий, поМещений,
территории в соответствии с требованиями охраны
труда (недопущение скользких )лIастков, выбоин на
ступеньках, рваньD( участков линолеума в
помещениях, некачественного покрытия полов
плиткой, разрушения осветительньIх приборов,
мебели и др.)

Заведующий
кисленко Н.в
Заведующий
хозяйством

Киселева Г.А.

Постоянно

14 Организация и проведение физкультурньIх и
сIIортивньD( мероприятий

Старший воспитатель
Кирпа Т.Г.

Постоянно

|4.1 Приобретение, содержаIIие и обновление
спортивного инвентаря

Старший воспитатель
Кирпа Т.Г.

воспитатели

По мере
необходимости и
финансипования

l4.2 Устройство IIовьгх и (или) реконструкция
имеющихся помещений и площадок для занятий
спортом

Заведующий
кисленко Н.в
Заведующий
хозяйством

Киселева Г.А,

По мере
необходимости и

финансирования

15 Организапия проведения контроJш за соблюдением
норм охраны труда

Заведуrощий
Кисленко Н.В.

Специалист по ОТ
Глотова о.С.

Постоянно, в
соответствии с

графиком

f



Приложение NЬ 2

Планируемые затраты на мероприятия по охране труда и профилактике
травматизма на 2020-2021 год

J\b п/п Мероприятия по ОТ и профилактике
травматизма

Планируемые

затраты на 2020 год

Планируемые

затраты на 2021год

1 Закупка спецодежды и СИЗ 6000.00 6000.00

2 Закупка смывающего средства
(хозяйственного и туалетного мыла)

10000.00 10000.00

_1 Закупка журналов по охране труда,

стенда по охране труда
5000.00 5000.00

4 Замена ламп освещения 30000.00 ,30000.00

5 Поверка оборудования l0000.00 10000.00

6 Прохождения санитарного
миним}ма

8000.00 8000.00

7 Прохожденио периодического
медосмотра

80000.00 80000.00

8 Обучение первой помощи 7000.00 7000.00

9 Щругое

в
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